
 



 

Egun on, 

 

 

Jardunaldi honen xedea zaintzaren eta longebitatearen ekonomian lan egiten 

duten atzerritar jatorriko pertsonen enplegagarritasuna eta bizi-kalitatea 

hobetzea helburu duen ERTZEAN ekimena aurkeztea da. Halaber, iraupen 

luzeko zainketa-ereduak hobetzeko moduez elkarrekin hausnartzea 

proposatzen da, horien balio eta zentraltasuna aintzat hartuta, baita horretan 

diharduten profesionalena ere.  

 

Edukiera mugatua eta antolaketa dela eta, bertaratuko zareten baieztatzea 

eskatzen dizugu.  

  

La presente jornada tiene como objetivo presentar la iniciativa ERTZEAN, que se centra 

en mejorar la empleabilidad y calidad de vida de personas de origen extranjero que 

trabajan en la economía de los cuidados y la longevidad. Asimismo, se propone 

reflexionar conjuntamente acerca de cómo mejorar el modelo de cuidados de larga 

duración, reconociendo el valor y la centralidad de los mismos, así como a las personas 

profesionales que están implicadas.  

 

Por motivos de aforo y organización, se ruega confirmar asistencia.  

  

 

ERTZEANJardunaldia 
Zaintza eta migrazioa, ertzetik erdigunera 

 

Jornada ERTZEAN 
Cuidados y migraciones, de los márgenes al centro 

 

martxoaren 23an | 23 de marzo  
9:30 - 13:30 

Tokia: Deustuko Unibertsitatea – Bilboko Campusa (Garate aretoa)   

Universidad de Deusto – Campus Bilbao (Sala Garate) 

 

  



9:30 Ongi etorria | Bienvenida. 

 

          Deustuko Unibertsitatea | Universidad de Deusto 

 

9:40 BBK: zaintzaren inguruko aliantzak eraikitzen | BBK: 

construcción de alianzas en torno a los cuidados. 

 

          Nora Sarasola, BBK Fundazioko Gizarte Ekintzako zuzendaria | 

Directora BBK Obra Social 

 

9:50 ERTZEAN: zaintza profesionalizatzen eta duintzen | ERTZEAN: 

profesionalización y dignificación de los cuidados. 

 

          Karmele Acedo, Grupo SSIko zuzendaria | Gerente de Grupo SSI 

 

10:00 Bilbo Handiko zaintza-lana zenbakitan | El trabajo de cuidados 

en el gran Bilbao en cifras. 

 

          Maite Fouassier, IKUSPEGI 

 

10:45 Kafea | Café 

 

11:20  Mahai-ingurua: Profesionalizazio eta inklusio ibilbideak 

antolatzen  | Mesa redonda: Articulando itinerarios de profesionalización 

e inclusión.  

Parte-hartzaileak | Participan: 

• María Inmaculada Gizarte Zentroa | Centro Social María 

Inmaculada. 

• Euskadiko Gurutze Gorria - Enplegu-arloa | Cruz Roja País 

Vasco - Área empleo. 

• CEAR Euskadin - Enplegu eta formaluntza taldea | CEAR en 

Euskadi - Equipo de empleo y formación. 



 

Moderatzailea | Modera: Claudia Favela, Ellacuría Fundazioa | Fundación 

Ellacuría 

 

12:30 Iraupen luzeko zainketen eredua eraldatzen | Transformando 

el modelo de cuidados de larga duración. 

 

          Fernando Fantova, Gizarte-aholkularia | Consultor social 

13:15  Itxiera | Cierre.  

  

Inscríbete  

 

 

Oharra: ERTZEAN proiektua BBK Kuna erakundearen “Kuna-co 

proiektuak 2022” deialdiaren bidez finantzatu da, eta Grupo SSIk, 

Ignacio Ellacuría Fundazioak, Ikuspegi- Immigrazioaren Euskal 

Behatokiak eta Deustuko Unibertsitateak elkarlanean garatu dute.   

Nota: El proyecto ERTZEAN ha sido financiado por medio de la convocatoria 

“Kuna-co proiektuak 2022” de BBK Kuna y desarrollada en colaboración por 

Grupo SSI, Fundación Ignacio Ellacuría, Ikuspegi- Observatorio Vasco de 

Inmigración y la Universidad de Deusto.   

 

 

 

https://grupossi.us16.list-manage.com/track/click?u=c0fe9b795c3bb30eacc371f10&id=ffba736791&e=5e459382c6

